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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ УК-1 

 

Формулировка компетенции согласно ФГОС: 

Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач 

 

Перечень дисциплин и практик 

 

Индекс  Название дисциплины 

Б1. В.ДВ.03.01 Педагогическая квалиметрия 

Б1. В.ДВ.03.02 Измерения в педагогике 

Б1.О.01.03 Философия 

Б1.О.01.04 Практикум по финансовой грамотности 

Б1.О.03.02 Технологии цифрового образования 

Б1.О.03.03 Естественнонаучная картина мира 

Б1.О.05.06 
Качественные и количественные методы психолого-педагогических 

исследований 

Б1.О.05.11 История психологии 

Б2.В.01(П) Производственная практика - 1(СП). Педагогическая практика. 

Б2.О.01(У) Учебная  практика -1. Ознакомительная практика. 

Б2.О.02(У) 
Учебная практика -2.  Научно исследовательская практика (получение 

первичных навыков научно-исследовательской работы) 

Б2.О.03(П) Производственная практика -1(П) Педагогическая практика. 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИИ УК-1 

 

ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ КВАЛИМЕТРИЯ 

 

Код компетенции УК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный подход для решения 

поставленных задач  

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК-1.2. Умеет: получать новые знания на основе анализа и 

синтеза информации; собирать и обобщать данные по 

научным проблемам, относящимся к профессиональной 

области; осуществлять поиск информации и применять 

системный подход для решения поставленных задач; 

определять и оценивать практические последствия 

возможных решений задачи 

 

 



Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенций: 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

 

1.Соотнесите методы исследования с их определением: 

 

Метод исследования Характеристика 

1. Абстрагирование  а) логический прием получения общего знания из 

множества частных посылок; 

2. Анализ  б) метод исследования объекта через построение и 

изучение его аналога (модели); 

3. Индукция в) метод мысленного отделения познавательно ценного 

от познавательно второстепенного в исследуемом 

объекте; 

4. Моделирование г) это мысленное расчленение объекта на составляющие 

его части с целью их самостоятельного изучения  

 

 

         2. Соотнесите понятия с их определением  

 

Понятия  Определение  

1. Стандартизация  

  

а) независимое оценивание результатов учебной 

деятельности специальными аттестационными 

службами; 

2. Ранжирование   б)   обеспечение единообразия проведения 

тестирования и оценки выполнения теста;  

 

3. Аудит   

 

в)  взаимозависимость  двух или нескольких 

случайных величин; 

4. Корреляция  

 

г) определение ранга чего-либо, упорядочивание, 

выстраивание в соответствии с ранжиром; 

 

 

 

ИЗМЕРЕНИЯ В ПЕДАГОГИКЕ 

Код компетенции УК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный подход для решения 

поставленных задач  

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК-1.2. Умеет: получать новые знания на основе анализа и 

синтеза информации; собирать и обобщать данные по 

научным проблемам, относящимся к профессиональной 

области; осуществлять поиск информации и применять 

системный подход для решения поставленных задач; 

определять и оценивать практические последствия 

возможных решений задачи 

 

 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенций: 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

 

1. Установите соответствие  между видами педагогического мониторинга  

 



Вид мониторинга Характеристика  

1. Управленческий а) сопоставление результатов идентичного 

обследования одной или двух систем более высокого 

уровня; 

2. Динамический б) выяснение закономерностей, процессов, 

опасностей, которые известны и насущны с точки 

зрения управления; 

3. Сравнительный в) отслеживание и оценка эффективности, 

последствий и вторичных эффектов, принятых в 

области управления решения; 

4. Проблемный г)  исследование данных о динамике развития того 

или иного объекта, явления или показателя  

 

         2. Соотнесите понятия с их определением  

Понятия  Определение  

1. Стандартизация  

  

а) независимое оценивание результатов учебной 

деятельности специальными аттестационными 

службами; 

2. Ранжирование   б)   обеспечение единообразия проведения 

тестирования и оценки выполнения теста;  

 

3. Аудит   

 

в)  разложение целого на составные части с целью их 

подробного изучения; 

4. Анализ   

 

г) определение ранга чего-либо, упорядочивание, 

выстраивание в соответствии с ранжиром; 

 

ФИЛОСОФИЯ 

Код компетенции УК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный подход для решения 

поставленных задач 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК-1.1. Знает: методы критического анализа и оценки 

современных научных достижений; основные принципы 

критического анализа и синтеза информации; основы 

системного подхода при решении поставленных задач. 

 

ИУК-1.3. Владеет: навыками исследования проблем 

профессиональной деятельности с применением анализа, 

синтеза и других методов интеллектуальной деятельности; 

выявления научных проблем и использования адекватных 

методов для их решения; формулирования оценочных 

суждений при решении профессиональных задач. 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенций: 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

 

Укажите цифру верного ответа 

1. В учении Маркса движущей силой истории является 

1) развитие научного знания 

2) классовая борьба 

3) преодоление человеком зависимости от природы 



4) борьба с предрассудками 

2. В чем суть идеи Всеединства В. С. Соловьева? 

1) в синтезе восточной и западной церквей 

2) в синтезе религиозного, научного, философского и художественного знания 

3) в синтезе религиозных конфессий 

4) в соединении Бога и человека 

3.В философии экзистенциализма под «экзистенцией» понимается 

1) существование человека 

2) сущность вещей 

3) метод познания истины 

4) общественный институт 

4. Согласно Канту, «вещь в себе» это 

1) замкнутый человек 

2) вещь, данная нам на опыте 

3) вещь, как она есть сама по себе, не зависимо от нашего восприятия 

4) математическая конструкция 

5. "Научная революция" в концепции Т. Куна это: 

1) смена научных парадигм 

2) выдающееся открытие 

3) внезапное ускорение развития науки 

4) смена одной научной элиты другой 

 

Установите соответствие 

6. Установите соответствие между социальной теорией и ее представителем:   

1. Провиденциализм. 

2. Органическая теория общества. 

3.  Географический  детерминизм. 

4. Диалектико-материалистическое понимание истории 

а ) Спенсер. 

б ) Монтескье. 

в.) Маркс. 

г.) Соловьев 

7. Установите соответствие между понятиями и философами, в концепциях 

которых они имеют ключевое значение: 

1) культурно-исторический тип;  

2) соборность;  

3) всеединство;  

4) воскрешение 

а) Соловьев,  

б) Данилевский,  

в) Федоров,  

г) Хомяков. 

 

8. Практическое задание УК-1 

8. «Ни в одной области не может происходить развитие, не отрицающее своих 

прежних форм существования» (Маркс К.). 

 

Вопросы:  

1. Какова роль диалектического отрицания (закона «отрицания отрицания») 

осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный 

подход для решения поставленных задач?  

2. Какое значение имеет закон «отрицания отрицания» осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения 

поставленных задач?  



3. Как с позиции закона «отрицания отрицания» осуществлять поиск, критический 

анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных 

задач? 

 

 

ПРАКТИКУМ ПО ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ 

Код компетенции УК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный подход для решения 

поставленных задач 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК-1.3. Владеет: навыками исследования проблем 

профессиональной деятельности с применением анализа, 

синтеза и других методов интеллектуальной деятельности; 

выявления научных проблем и использования адекватных 

методов для их решения; формулирования оценочных 

суждений при решении профессиональных задач. 

 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенций: 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

1. Кредит, выдаваемый под залог объекта, который приобретается (земельный 

участок, дом, квартира), называется: 

а) ипотечный  

б) потребительский 

в) целевой 

г) автокредит 

2. Счет до востребования с минимальной процентной ставкой, то есть текущий 

счет, открывается для карты: 

а) кредитной 

б) дебетовой с лимитом овердрафта 

в) дебетовой 

г) контокоррентной   

3. Фондовый рынок – это место, где: 

а) продаются и покупаются строительные материалы 

б) продаются и покупаются ценные бумаги  

в) продаются и покупаются продукты питания 

г) продается и покупается валюта 

4. Биржа – это место, где: 

а) продаются и покупаются автомобили 

б) продаются и покупаются ценные бумаги 

в) место заключения сделок между покупателями и продавцами 

г) все утверждения верны. 

5. Страховые выплаты компенсируются в случае: 

а) материального ущерба  

б) морального ущерба 



в) желания страхователя получить прибыль 

г)желания страхователя получить премию 

6. Установите соответствие междувариантами вложения денег и видами доходов:  

 

Варианты вложения                                 Виды доходов 

 

1. Деньги, вложенные в банк 

2. Приобретенная акция 

3. По облигациям 

4. Наличные деньги, лежащие в 

шкатулке 

 

а) Выплачиваются проценты. 

б) Приносят процент. 

в) Не приносят дохода. 

г) Приносит (или не приносит) дивиденд 

 

7.Установите соответствие между видами налогов и примерами, которым они 

соответствуют: 

            Виды налогов                                                          Примеры 

1. прямые  а) акцизы 

2. косвенные  б) налог на прибыль организаций 

   в) НДС  

   г) НДФЛ  

8. Кредитная карта даѐт доступ к  _____________  . 

 

ТЕХНОЛОГИИ ЦИФРОВОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

Код компетенции УК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный подход для решения 

поставленных задач 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК-1.1. Знает: методы критического анализа и оценки 

современных научных достижений; основные принципы 

критического анализа и синтеза информации; основы 

системного подхода при решении поставленных задач. 

ИУК-1.2. Умеет: получать новые знания на основе анализа и 

синтеза информации; собирать и обобщать данные по научным 

проблемам, относящимся к профессиональной области; 

осуществлять поиск информации и применять системный 

подход для решения поставленных задач; определять и 

оценивать практические последствия возможных решений 

задачи. 

ИУК-1.3. Владеет: навыками исследования проблем 

профессиональной деятельности с применением анализа, 

синтеза и других методов интеллектуальной деятельности; 

выявления научных проблем и использования адекватных 

методов для их решения; формулирования оценочных 



суждений при решении профессиональных задач. 

 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенций: 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

1. Какое воздействие оказывают цифровые технологии в обучении? 

а) Только отрицательное воздействие. 

б) Только положительное воздействие. 

в) Могут оказывать как положительное, так и отрицательное воздействие. 

г) Не оказывают никакого воздействия. 

 

2. Что является определяющим фактором эффективного использования цифровых 

технологий в обучении? 

а) Готовность обучающихся к использованию цифровых технологий. 

б) Реализация национального проекта «Цифровая экономика». 

в) Готовность преподавателя к использованию цифровых технологий. 

г) Готовность администрации учебного заведения внедрять цифровые технологии. 

 

3. Какая тенденция наблюдается в системе высшего образования в последнее время? 

а) Отказ от лекционных занятий при обучении. 

б) Снижение лекционной нагрузки при обучении. 

в) Увеличение лекционной нагрузки при обучении. 

г) Замена практических занятий лекционными занятиями. 

 

4. Что подразумевает визуальное образование? 

а) Это такой вид образования, при котором учитель и ученик визуально наблюдают друг 

друга. 

б) В обучении изображение, образ, модель, знаки будут играть все большую роль, 

оттесняя тексты.  

в) В обучении все большую роль будут играть тексты, оттесняя изображения и 

визуальные образы объектов.  

г) В обучении модели вытеснят изображения и образы. 

 

5. Какой сигнал характерен для цифровых технологий? 

а) Дискретный. 

б) Непрерывный. 

в) Механический. 

г) Аналоговый. 

 

ЕСТЕСТВЕННОНАУЧНАЯ КАРТИНА МИРА 

Код компетенции УК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный подход для решения 

поставленных задач 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК-1.1. Знает: методы критического анализа и оценки 

современных научных достижений; основные принципы 

критического анализа и синтеза информации; основы 

системного подхода при решении поставленных задач. 

ИУК-1.2. Умеет: получать новые знания на основе анализа и 

синтеза информации; собирать и обобщать данные по научным 

проблемам, относящимся к профессиональной области; 

осуществлять поиск информации и применять системный 



подход для решения поставленных задач; определять и 

оценивать практические последствия возможных решений 

задачи. 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенций: 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

1. Выберете одно правильное утверждение: 

а) вселенная состоит из созвездий, отдельных звезд и планет;  

б) чем ближе галактика, тем быстрее она удаляется от наблюдателя; 

в) лето наступает, когда Земля приближается к Солнцу; 

г) если звезда кажется ярче, то она обязательно ближе. 

 

2. Выберете одно правильное утверждение: 

а) электрическое поле не является материей; 

б) электрон и протон отталкиваются; 

в) магнитное поле не действует на движущийся протон; 

г) весь положительный заряд и почти вся масса атома сосредоточена в ядре;  

 

3. Выберете одно правильное утверждение: 

а) вещества соединяются друг с другом в любых соотношениях; 

б) валентность атома зависит от числа электронов на последнем слое;  

в) если в серную кислоту положить цинк получится хлорид цинка и водород; 

г) изотопы отличаются зарядами ядер. 

 

4. Выберете одно правильное утверждение: 

а) в процессе самоорганизации неупорядоченность системы растет; 

б) движущая сила эволюции - естественный отбор;  

в) упорядоченность замкнутых систем возрастает; 

г) мутации происходят из-за изменения климата. 

 

5. Выберете одно правильное утверждение: 

а) хромосомы состоят из упорядоченно расположенных генов;  

б) молекула - мельчайшая частица химического элемента; 

в) вселенная стационарна, расстояние между галактиками не изменяется; 

г) расстояние от солнца до земли свет проходит за 2,3 с. 

 

6. Установите соответствие между картинами мира и законами, идеями, принципами: 

 

1 Механистическая КМ  а) Уравнения Максвелла  

2 Электродинамическая КМ  б) Принцип относительности Галилея 

3 Релятивистская КМ  в) Идея о корпускулярно-волновом дуализме 

4 Квантово-полевая КМ  г) Принцип инвариантности скорости света 

 

 

7. Установите соответствие между учеными и научными достижениями: 

1 Д.И.Менделеев  а) Законы наследования 

2 Г.Мендель  б) Периодический закон, система элементов 

3 Ч.Дарвин  в) Закон всемирного тяготения 

4 И.Ньютон  г) Теория биологической эволюции 

 
 



КАЧЕСТВЕННЫЕ И КОЛИЧЕСТВЕННЫЕ МЕТОДЫ ПСИХОЛОГО-

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ИССЛЕДОВАНИЙ 

Код компетенции УК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный подход для решения 

поставленных задач 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК-1.2. Умеет: получать новые знания на основе анализа и 

синтеза информации; собирать и обобщать данные по 

научным проблемам, относящимся к профессиональной 

области; осуществлять поиск информации и применять 

системный подход для решения поставленных задач; 

определять и оценивать практические последствия 

возможных решений задачи 

 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенций: 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

1. Соотнесите понятие с определением 

 

Понятие  Определение  

1. Измерение а) это такое значение в множестве наблюдений, которое 

встречается наиболее часто; 

2. Мода б) значение, которое делит упорядоченное множество 

данных пополам  

 

3. Класс в) процедура приписывания чисел измеряемым объектам 

или событиям согласно определенным правилам, 

позволяющим сравнивать между собой эти объекты по 

состоянию какого-либо свойства; 

4. Медиана г) группа одинаковых чисел в данном ряду; 

 

 

2.Соотнесите методы исследования с их определением: 

 

Метод исследования Характеристика 

1. Абстрагирование  а) логический прием получения общего знания из 

множества частных посылок; 

2. Анализ  б) метод исследования объекта через построение и 

изучение его аналога (модели); 

3. Индукция в) метод мысленного отделения познавательно ценного 

от познавательно второстепенного в исследуемом 

объекте; 

4. Моделирование г) это мысленное расчленение объекта на составляющие 

его части с целью их самостоятельного изучения  

 

 

ИСТОРИЯ ПСИХОЛОГИИ 

Код компетенции УК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять поиск, критический анализ и 

синтез информации, применять системный подход для 

решения поставленных задач 



Индикатор достижения 

компетенции 

ИУК-1.1. Знает: методы критического анализа и оценки 

современных научных достижений; основные принципы 

критического анализа и синтеза информации; основы 

системного подхода при решении поставленных задач 

 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенций: 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

 

Выбрать один правильный ответ: 

 

1. Принцип всеобщей зависимости наблюдаемых психических явлений от естественных 

причин называется принципом: 

а) диалектики; 

б) детерминизма; 

в) историзма; 

г) объективности. 

 

2. Практическое или мысленное соединение отдельных частей (элементов, признаков, 

свойств и  т. п.) в единое целое известно как: 

а) анализ; 

б) классификация; 

в) обобщение; 

г) синтез. 

 

3. Классификацию методов психологии разработал: 

а) Б. Г. Ананьев; 

б) П. К. Анохин; 

в) Б. М. Кедров; 

г) А. Н. Леонтьев. 

 

4. К интерпретационным методам относятся: 

а) лонгитюдный и комплексный; 

б) генетический и структурный; 

в) контент-анализ и биографический; 

г) факторный и корреляционный. 

 

5. Практическое или мысленное расчленение объекта на его составные части (элементы, 

признаки, свойства и т. п.), выделение в нем отдельных компонентов, изучение каждого 

компонента в отдельности как части целого известно как: 

а) анализ; 

б) синтез; 

в) абстрагирование; 

г) классификация. 

 

 

Критерии оценивания:  

Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

 Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 

2 балла); 

 Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 

баллов) 



 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия; 

 4 балла – три правильных соответствия; 

 3 балла  – два правильных соответствия; 

 2 балла – одно правильно соответствие; 

 1 балл – отсутствие правильных соответствий; 

 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

 Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 

 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 

 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе воспроизведения 

стандартных алгоритмов, при выполнении заданий допускает незначительные ошибки; 

 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки; 

 0 баллов -  студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 

 

Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) достижения 

компетенции(ий) 

 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции (ий) и индикатора (ов) достижения 

компетенции (ий) (этапа формирования компетенции). Если обучающийся получил 

оценку «неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном 

этапе. При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 

проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА - 1(СП). ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ 

ПРАКТИКА 

Уровни 

освоения 

индикатора (ов) 

достижений 

компетенций  

Основные признаки выделения уровня  Академиче

ская 

оценка 

%  

выполн

ения 

всех 

заданий 

Повышенный 

(высокий) 

Включает нижестоящий уровень. Умение 

самостоятельно принимать решение, решать 

проблему/задачу теоретического или 

прикладного характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 

 

Включает нижестоящий уровень. Способность 

собирать, систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию из 

самостоятельно найденных теоретических 

источников и иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать практику 

применения 

Хорошо 70-89 

Удовлетворительны

й 

 

Изложение в пределах задач курса 

теоретического и практического 

контролируемого материала 

Удовлетво

рительно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

Неудовлетв

орительно 

менее 50 



Формы отчетности по практике 

1. Отчет о прохождении практики. 

2. График (план) прохождения практики. 

3. Индивидуальное задание на практику. 

4. Аналитическая справка содержащая сведения: о категориях детей, с 

которыми социальный педагог работает; об основных проблемах детей 

5. Конспект профилактического воспитательного мероприятия с 

самоанализом. 

6. Карта оценки сформированности компетенций.  

7. Аттестация-характеристика 

 
ИУК-

1.3. 

Владеет: навыками 

исследования проблем 

профессиональной 

деятельности с 

применением анализа, 

синтеза и других методов 

интеллектуальной 

деятельности; выявления 

научных проблем и 

использования адекватных 

методов для их решения; 

формулирования 

оценочных суждений при 

решении 

профессиональных задач. 

 

 

Конспект воспитательного 

мероприятия с 

самоанализом. 

 

Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

 

Аналитическая справка 

содержащая сведения: о 

категориях детей, с 

которыми социальный 

педагог работает; об 

основных проблемах детей 

 

Каждый отчетный 

документ оценивается в 

5 баллов: 

 5 баллов – документ 

оформлен в 

соответствии с 

требованиями по 

оформлению, 

материал изложен 

грамотно, 

доказательно, 

используется 

профессиональная 

терминология при 

оформлении 

отчетной 

документации по 

практике; документ 

представлен в 

установленные 

сроки; 

 4 балла - документ 

оформлен в 

соответствии с 

требованиями по 

оформлению, но при 

изложении 

материала 

обнаружены ошибки 

в использовании 

профессиональной 

терминологии, 

встречаются 

стилистические и 

грамматические 

ошибки; отчет 

представлен в 

установленные 

сроки;  

 3 балла -  в 

документе 

обнаружен низкий 

уровень оформления 

документации по 

практике; низкий 

уровень владения 

методической 

терминологией; 

отчет представлен с 

Оценка 

выставляе

тся по 

среднему 

арифметич

ескому 

значению 



нарушением 

установленных 

сроков;  

 2 балла – 

оформление  

документа по 

практике не 

соответствует 

требованиям, отчет 

представлен с 

нарушением 

установленных 

сроков. 

 

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА -1. ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ ПРАКТИКА.  

Формы отчетности по практике 

1. График (план) прохождения практики. 

2. Индивидуальное задание на практику. 

3. Три кейса «Конфликтные ситуации в педагогическом процессе» 

4.  Карта оценки сформированности компетенций.  

5. Психолого-педагогическая характеристика ребенка. 

6. Матрица социального благополучия ребенка 

7. Отчет о прохождении практики  

 

ИУК-

1.3. 

Владеет: навыками 

исследования проблем 

профессиональной 

деятельности с 

применением анализа, 

синтеза и других методов 

интеллектуальной 

деятельности; выявления 

научных проблем и 

использования адекватных 

методов для их решения; 

формулирования 

оценочных суждений при 

решении 

профессиональных задач. 

1. Аттестация-

характеристика. 

2. Индивидуальн

ый план работы и 

график (план) 

прохождения 

практики. 

 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ 

оформлен в соответствии с 

требованиями по 

оформлению, материал 

изложен грамотно, 

доказательно, используется 

профессиональная 

терминология при 

оформлении отчетной 

документации по практике; 

документ представлен в 

установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен 

в соответствии с 

требованиями по 

оформлению, но при 

изложении материала 

обнаружены ошибки в 

использовании 

профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и 

грамматические ошибки; 

отчет представлен в 

установленные сроки;  

 3 балла -  в документе 

обнаружен низкий уровень 

оформления документации 

по практике; низкий уровень 

владения методической 

терминологией; отчет 

Оценка 

выставляет

ся по 

среднему 

арифметиче

скому 

значению 



представлен с нарушением 

установленных сроков;  

 2 балла – оформление  

документа по практике не 

соответствует требованиям, 

отчет представлен с 

нарушением установленных 

сроков. 

 

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА -2. НАУЧНО ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ПРАКТИКА 

(ПОЛУЧЕНИЕ ПЕРВИЧНЫХ НАВЫКОВ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ 

РАБОТЫ) 

Формы отчетности по практике 

1. Отчет о прохождении практики. 

2. График (план) прохождения практики. 

3. Индивидуальное задание на практику. 

4. Карта оценки сформированности компетенций 

5. Конспект кураторского часа (классного часа) по запросу студенческой группы 

(класса);  

6. Анализ используемых диагностических методик, применяемых в работе 

педагога-психолога (психолога социально-психологической службы). 

 

ИУК-

1.3. 

Владеет: навыками 

исследования проблем 

профессиональной 

деятельности с 

применением анализа, 

синтеза и других 

методов 

интеллектуальной 

деятельности; 

выявления научных 

проблем и 

использования 

адекватных методов 

для их решения; 

формулирования 

оценочных суждений 

при решении 

профессиональных 

задач. 

1. Отчет о 

прохождении 

практики. 

2. Аттестация-

характеристика и 

индивидуальное 

задание на 

практику. 

 

Каждый отчетный документ оценивается в 

5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, используется 

профессиональная терминология при 

оформлении отчетной документации по 

практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен с 

нарушением установленных сроков;  

 2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 

Оценка 

выставляе

тся по 

среднему 

арифметич

ескому 

значению 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА -1(П) ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ 

ПРАКТИКА. 



Формы отчетности по практике 

1. Отчет о прохождении практики. 

2. Аттестация-характеристика. 

3. График (план) прохождения практики. 

4. Индивидуальное задание на практику. 

5. Конспекты психологических занятий с их самоанализом 

6. Психологический анализ урока 

7. Портфолио по педагогической практике. 

 

ИУК-

1.3. 

Владеет: навыками 

исследования проблем 

профессиональной 

деятельности с 

применением анализа, 

синтеза и других 

методов 

интеллектуальной 

деятельности; 

выявления научных 

проблем и 

использования 

адекватных методов 

для их решения; 

формулирования 

оценочных суждений 

при решении 

профессиональных 

задач. 

1. Индивидуальн

ое задание на 

практику. 

2. Анализ 

организации и 

содержания 

деятельности 

учреждения. 

 

Каждый отчетный документ оценивается в 

5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, используется 

профессиональная терминология при 

оформлении отчетной документации по 

практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен с 

нарушением установленных сроков;  

 2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 

 

Оценка 

выставляе

тся по 

среднему 

арифметич

ескому 

значению 

 

 

 

 

Выполнение обучающимся заданий практики оценивается в 10-балльной шкале. Критерии 

оценивания и взаимосвязь отметок за практику, выставленных методистами за практику с 

10-балльной шкалой представлены в следующей таблицы  

 

№ 

п/п 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

Баллы за 

выполнение 

заданий 

практики 

1. Отлично / зачтено 

Задания практики выполнены в 

полном объеме, студент проявил 

высокий уровень самостоятельности 

и творческий подход к его 

выполнению 

9-10 



2. Хорошо / зачтено 

Задания практики выполнены в 

полном объеме, имеются отдельные 

недостатки в оформлении 

представленного материала 

8-7 

3. 
Удовлетворительно / 

зачтено 

Задания практики в целом 

выполнены, однако имеются 

недостатки при выполнении в ходе 

практики отдельных разделов 

(частей) задания, имеются замечания 

по оформлению собранного 

материала 

6-5 

 

Максимальный балл по каждой компетенции определяется как сумма баллов заданий 

поститогового контроля, предложенных для выполнения обучающемуся, умноженная на 

10. Итоговый балл каждого обучающегося определяется как сумма набранных баллов по 

заданиям, предложенным обучающемуся. Процент выполнения заданий каждым 

обучающимся определяется как соотношение итогового балла и максимального балла, 

умноженное на 100. Результат, полученный каждым обучающимся, соотносится с 

таблицей «Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) 

достижения компетенции(ий)». 

 

Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) 

достижения компетенции(ий) 

 

 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют об 

успешном процессе формирования компетенции(ий) и индикатора(ов) достижения 

компетенции(ий) (этапа формирования компетенции). Если обучающийся получил оценку 

Уровни 

освоения 

индикатора 

(ов) 

достижений 

компетенций 

Основные признаки выделения уровня 

Академиче

ская 

оценка 

% 

выполн

ения 

всех 

заданий 

Повышенный 

(высокий) 

Включает нижестоящий уровень. Умение 

самостоятельно принимать решение, решать 

проблему/задачу теоретического или 

прикладного характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 

 

Включает нижестоящий уровень. Способность 

собирать, систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию из 

самостоятельно найденных теоретических 

источников и иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать практику 

применения 

Хорошо 70-89 

Удовлетворител

ьный 

 

Изложение в пределах задач курса 

теоретического и практического 

контролируемого материала 

Удовлетво

рительно 
50-69 

Недостаточный 
Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

Неудовлетв

орительно 
менее 50 



«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 

При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 

проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 
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